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Antecedentes

1. Debes contar con un
buzon tributario a partir del
1 de enero para ejercer el
derecho de aceptar o
negar la cancelacion de un
CFDI.

1. Obligacién a empleadores que tuvieran
ingresos superiores a los 250,000
pesos al afo.

2. Inicia la emisiébn de los recibos de
nomina para los empleados

1. El 1° de abril se introduce la version 1.2 del Complemento del
CFDI de nébmina.

2. El 1° de julio se realiza el cambio en los CFDI, de la version 3.2 a
la nueva version 3.3.

3. A partir del 1° de diciembre la versién 3.3 sera la Unica version
valida para la emision de facturas electronicas y debera incluir el
complemento de recepcion de pagos y el proceso de aprobacion
para la cancelacion de facturas electronicas.



http://www.sat.gob.mx/informacion_fiscal/factura_electronica/Paginas/Anexo_20_version3.3.aspx
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Guia de llenado publicada el 31 de agosto de 2018.
De nomina (Nodo Receptor)

e Cambios Relevantes:

2

En caso de que el trabajador ya
haya fallecido, se debera

registrar en este campo el RFC
genérico XAXX010101000 (regla
2.7.1.26.), debiendo registrar la
CURP del trabajador.
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Guia de llenado publicada el 31 de agosto de 2018.
De nomina (Nodo Receptor)

i
_ o - i
- Cambios Relevantes: SR, "ESETCRAGON | Pobiacionso oxpids conbasean | |
"e '3 CUAVE UNIGADE REGisTR | 108 datos que identifican su | |
& DE POBLACION documento probatorio: 1
TP A (8 GGy :
CLAVE E
é 31
&
A
E
En caso de trabajadores E
extranjeros que no cuenten con oo !
clave CURP, se deberan registrar E
las siguientes claves segun :
corresponda,
XEXX010101HNEXXXA4 (Hombre)
y XEXX010101MNEXXXAS8 (Muijer). ESTADOS uMDoswexicANGS  ~“TiRA”
INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION . —"  ——
e @Bmdopamel nombre del documento
NoerdeeName:
Nacxomasdad Naconakty Pan/Counyry:
Fecka de NacevertoDate of et Senc/Sex
CURP.

@Espacioqueindia permiso o no de trabajo:
Fecka de vencmeentaDate of exprascn’
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Guia de llenado publicada el 31 de agosto de 2018.
De nomina (Nodo Receptor)

e Cambios Relevantes:

Los pagos realizados por
indemnizaciones o0 separaciones
deberan identificarse con la clave

tipo régimen 13 (Indemnizacion o
Separacion), esto con la finalidad
de distinguir correctamente este
tipo de pago de aquellos pagos
ordinarios de salarios.
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(Nodo Percepcion y Deduccion)

1. Debemos considerar que aunque la descripcion no coincida textualmente con la
descripcion del catalogo del SAT, se debe cuidar que el concepto utilizado si
tenga relacion y sea concordante con la descripcion de dicho catalogo.

Ademas de que hay varias notas aclaratorias que nos indican que los totales de
percepciones y/o deducciones coincidan con la suma de cada percepcion o
deduccion en su caso.
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Apéndice 1

Nota 4:
Los contribuyentes con errores en la utilizacion
de las claves tipo deduccion:

« “065” - Ajuste en jubilaciones, pensiones
0 haberes de retiro en una sola exhibicion
exento.

« “066” — Ajuste en jubilaciones, pensiones
o haberes de retiro en parcialidades
exento.

« “070” — Ajuste en jubilaciones, pensiones
o haberes de retiro en parcialidades
gravado.

Deberan cancelar los comprobantes emitidos,
volver a elaborarlos, expedirlos, “timbrar” y
relacionarlos con los cancelados, siempre que
sea en el mismo ejercicio fiscal.
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Apéndice 1

Los pagos que se realicen de manera adicional a los jubilados
deberan registrarse con la clave 051 (Pagos por gratificaciones, primas,
compensaciones, recompensas u otros a extrabajadores derivados de
jubilacion en parcialidades), asimismo, es importante no perder de vista

gue a estos pagos no les aplican las exenciones establecidas en el
articulo 93 de la Ley del ISR.




Apéndice 1

Los pagos realizados a extrabajadores que obtengan una jubilacion
en parcialidades derivados de la ejecucion de una resolucién judicial
o de un laudo, deberan registrarse con la clave 052, asimismo, los
pagos a extrabajadores que obtengan una jubilacién en una sola

exhibicion por la misma situacion antes mencionada deberan
registrarse con a clave 053.

i1t



Apéndice 1

En caso de que el trabajador reciba
anticipo de salarios, el empleador
debera emitir un comprobante de
noémina de tipo extraordinario en el
cual se registre el importe del
anticipo de sueldo con la clave tipo
de percepcidon 038 " Otros ingresos
por salarios". en el momento en el
gque se otorgan al trabajador, los
descuentos que posteriormente se
realicen via nomina al trabajo se
registre el impuesto.

008
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Apéndice 1

En caso de realizar pagos a
prestadores de servicios
asimilados a salarios con
nombre de: gratificaciones,
bonos e indemnizaciones o
cualquier otro, dicho concepto se
debera registrar siempre con la
clave 046 (ingresos asimilados a
salarios) como  percepciones
gravadas.



Apéndice 1

En el caso de prestamos que no
son anticipos de salarios solo se
reportaran, con caracter
informativo, en la seccion de otros
pagos con clave 999, si el pago del
préstamo otorgado se descuenta
via nomina, se debera utilizar la
clave de deduccion 004
correspondiente a Otros.

www.payrollplus.mx
|




Apéndice 1

Entra en Vigor a partir del 1 de enero de 2019, y después de la publicacion de la guia
su utilizacion es optativa, pero si optas por aplicarlo anticipadamente deberéas
aplicarlo durante todo el ejercicio 2018 (solo el punto 1 y 2, los demas puntos puedes
aplicarlos opcional después de la publicaciéon de la guia).

MNota: La fecha limite para la adopcion de las nuevas
claves incluidas en las actualizaciones de los catalogos,
se dara en un periodo de 3 meses posteriores a la fecha 08/10/2018 |2€] Catalogo
de entrada en vigor de éstas, yver columpa fecha dejoicia.
de vigencia de cada catalogo.

Para claves cuya vigencia expird, no se podran utilizar a
partir de la fecha indicada en la columna fecha fin

de vigencia.

Catalogo del
complemento
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Apéendice 2 (Catalogo del comprobante)

Catalogo de tipos de percepciones.

Version Revision
2.0 0
: . . Fecha inicio | Fecha fin de
c_TipoPercepcion Descripcion . . . .
de vigencia | vigencia

Pagos por gratificaciones, primas, compensaciones,
051 recompensas u otros a extrabajadores derivados de jubilacion | 15/10/2018
en parcialidades

Pagos que se realicen a extrabajadores que obtengan una
052 jubilacion en parcialidades derivados de la ejecucién de 15/10/2018
resoluciones judicial o de un laudo

Pagos que se realicen a extrabajadores que obtengan una
053 jubilacion en una sola exhibicién derivados de la ejecucion de | 15/10/2018
resoluciones judicial o de un laudo
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Apéendice 2 (Catalogo del comprobante)

Catalogo de tipos de deducciones.

Version Revision
3.0 0
. . L Fecha inicio | Fecha fin de
c_TipoDeduccion Descripcion . . . .
de vigencia | vigencia

Ajuste a pagos por gratificaciones, primas, compensaciones, recompensas u otros a

102 . . N e 15/10/2018
extrabajadores derivados de jubilacion en parcialidades, gravados
Ajuste a pagos que se realicen a extrabajadores que obtengan una jubilacién en

103 parcialidades derivados de la ejecucion de una resolucion judicial o de un laudo 15/10/2018
gravados
Ajuste a pagos que se realicen a extrabajadores que obtengan una jubilacién en

104 parcialidades derivados de la ejecucién de una resolucién judicial o de un laudo 15/10/2018
exentos
Ajuste a pagos que se realicen a extrabajadores que obtengan una jubilacién en una

105 sola exhibicion derivados de la ejecucién de una resolucién judicial o de un laudo 15/10/2018
gravados
Ajuste a pagos que se realicen a extrabajadores que obtengan una jubilacién en una

106 sola exhibicion derivados de la ejecucién de una resolucién judicial o de un laudo 15/10/2018
exentos




www.payrollplus.mx

Apéendice 2 (Catalogo del comprobante)

Catalogo de tipos de régimen de contratacion.

Version Revision
2.0 0
, . L . F.e.cha Fecha fin de
c_TipoRegimen Descripcion inicio de . .
. . vigencia
vigencia
13 Indemnizacion o Separacion 15/10/2018
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Apéendice 3 (Preguntas y respuestas)

Fondo de ahorro

Las primas de seguro de vida y de gastos médicos mayores que
sean otorgadas al trabajador por cuenta del patrén, se reportan
primero como percepciéon y luego como deduccién por pago de
prima a cargo del patron, la deduccion por pago de prima se
debe reflejar en el CFDI conforme se vaya devengando.

Para sustituir el CFDI se debe actuar en este orden:

1.- Primero se debe cancelar el CFDI que se va a sustituir, y

2.- Se debe emitir el nuevo CFDI en el cual se debe registrar en
el campo TipoRelacién la clave “004” (sustitucion de los CFDI
previos) y en el campo UUID del Nodo CFDIRelacionado se debe
registrar el folio fiscal del comprobante que se va a sustituir.
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Apéndice 5 (Continuacidn)

( )
En el campo Importe del Nodo:OtrosPagos
se capturara lo siguiente: 0.01, el ingreso de
este valor servira para habilitar la seccion de
SubsidioAIEmpleo.

/En el campo: SubsidioCausado del Nodo:\
SubsidioAlIEmpleo, se debe registrar el
subsidio causado conforme a la tabla del
subsidio para el empleo publicada en el
Anexo 8 de la Resolucion Miscelanea
Fiscal vigente, la suma de este importe

\_ J

A\

se tomara como base para la precarga de

@ declaraciéon anual. /
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Ejemplo de Subsidio Causado

PERCEPCION SUBSIDIO
CLAVE NOMBRE SUELDO GRAVADO s G'fﬁ_ R 2232'13;3 EN
DEL MES EFECTIVO

I Empleado | 5,770.48 5,770.48 87.30 407.02 0 319.72

2 Empleado 2 7,113.91 7,11391 274.55 354.23 0 78.25

3 Empleado 3 7,335.51 7,335.51 334.60 324.87 9.73 0.0l
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Apéndice 5 (Ejemplo)

Version 3.3 Tipo Comprobante: M Registro Patronal: BE510768108
Mombre del Emisor: Juan Ramirez Crtigoza Fecha: 2018-06-16 TDO:00:00

RFC Emisor: RAOQJTOI212P3 Lugar de Expedicion : 08300

Ferzom =

Forma de Pago: &8 For Definir Uso del CFDI: FO1 Por Defint Subtotal: = 3535 Total: 2279.19

Metodo de Pago: PUE Descuento: 255,81
RFC Receptor: LOANER0E0TPY 7 Mumero de Empleado: Fecha Inicio de la relacion labor; 01/01/2014
Mombre del Receptor:  Vicente Lopez Arenas Mo. De Seguridad Social: 802536878145 Antigiiedad: P EMIED
CURP: LOAN SD0G0THDRLLNY 56 Tipo Contrato: "01 Contrato de trabajo por tiempo Indeterminade
Sindicalizado MO
Conceptos
Clay Prod. 3ery. Cantidad cl::.::.:' Cacoripelén Walor Unitario Imporie Cecousnio
84111505 1 ACT Fago de Nomina 3535 3535 265.81

Complemento Fecha Final de pago: 18082018 Total Percepcicnes: 3500
Version 1.2 Tipo de Nomina: O Periodicidad del pago: "04 Quincenal Total Deducciones 100
Fecha de pago: 16106872018 Clabe: '1ETE535T94 167248042 Total Otros Pagos:i
Fecha Inicial de pago: 01/08/2018 Banco: E
Mo. de dias pagados: 15 Puesto: Cajero Clave EntFed:DF
Tipo de Régimen: 02 Susldos Riesto Puesto2
De partam ento: Cobranza Tipo de Jornada: 01 Diurna

PERCEPCIOMNES DEDLUC CIONES

Tipo Perce poidn Concepto Importe Exento Tipo Deduccidn Concepto Importe
‘o001 Sueldos, Salarios Rayas y 0.00 ‘001 Seguridad sccial 100
‘013 Cuota Sindical 35.00 0.00 ‘ooz ISR 155.81
Total Sueldos 3535 Total Gravado: 3535 Total Exento:D Total Otras Deducciones: 100.00
Total Impuestos Retenidos:

Subsidio al Empleo
Tipo Otro Pago Concepto Im porte Subsidic Causado 107.4
; Subsidio para el emplec
oo2 (efectivaments entregado o.o1

al trabajador]).
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Apéndice 6 (Matriz de percepciones y deducciones
para el prellenado de la declaracion anual de nomina)

Se especifica a manera de orientacion para
el mejor llenado del CFDI de némina, la
clasificacion de los conceptos de
percepciones y deducciones por cada tipo
de régimen, que el Servicio de
Administracion Tributaria considera para
determinar la informacion anualizada de los
ingresos y retenciones por concepto de
sueldos y salarios con base a los CFDI de
nomina que emiten los patrones y se utiliza
para el pre llenado de la declaracién anual.

Ver Guia de ndmina publicada.

22
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Matriz de Percepciones y deducciones para el pre llenado de la
declaracion anual de ndmina, para el tipo de régimen “002

Sueldos’

PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

TIPO, Descripcion Gravado/ Exento Limite de exentos Tipo X Descripcion
percepcion Deducccion

001 Sueldos, Salarios Rayas vy Jornales Gravado 002 ISR
002 Gratificacion Anual (Aguinaldo) Gravado y Exento . ?O _UMA. 5.] ’ 006 Descuento por incapacidad

Alt. 93 1T. / la Ll

. 15 UMA's
003 Participacion de los Trabajadores en las Utilidades PTU | Gravado y Exento Art 93 fr XIV de la LISR 012 Anticipo de salarios
004 Reembolso de Gastos Médicos Dentales y Hospitalarios | Gravado y Exento 013 Pagos hechos con exceso al trabajador
005 Fondo de Ahorro Gravado y Exento 020 Ausencia (Ausentismo)
006 Caja de ahorro Gravado y Exento 024 Ajuste en Gratificacion Anual (Aguinaldo) Exento
009 tontribuciones a Cargo;i:!r;:abqador Pagadss por el Gravado 025 Ajuste en Gratificacion Anual (Aguinaldo) Gravado
010 Premios por puntualidad Gravado 026 Ajuste en Participacion de los Trabajadores en las Utilidades PTU Exento
011 Prima de Seguro de vida Gravado y Exento 027 Ajuste en Participacion de los Trabajadores en las Utilidades PTU Gravado
012 Seguro de Gastos Medicos Mayores Gravado y Exento 028 Ajuste en Reembolso de Gastos Medicos Dentales y Hospitalarios Exento
013 Cuotas Sindicales Pagadas por el Patron Gravado 022 Ajuste en Fondo de ahorro Exento
014 Subsidics por incapacidad Gravado y Exento 030 Ajuste en Caja de ahorro Exento
015 Becas para trabajadores y/o hijos Gravado y Exento a3 Ajuste en Contribuciones a Carggxc;iltl'rabqador Pagadas por el Patron
5 UMA's por semana de servicios ) .
019 Horas extras Gravado y Exento Art 93 fr 1LISR 032 Ajuste en Premios por puntualidad Gravado
1 UMA por domingo laborado

020 Prima dominical Gravado y Exento hasta 52 UMA's 033 Ajuste en Prima de Seguro de vida Exento

Art. 93 fr. XIV de la LISR

15 UMA's .

021 Prima vacacional Gravado y Exento Art 93 fr XIV de la | ISR 034 Ajuste en Seguro de Gastos Médicos Mayores Exento

Art 93 fr. XIV de la LISR
024 Seguro de retiro Gravado y Exento 035 Ajuste en Cuotas Sindicales Pagadas por el Patrén Exento
026 Reembolso por funeral Gravado y Exento 036 Ajuste en Subsidios por incapacidad Exento
027 Cuotas de sequridad social pagadas por el patrén Exento 037 Ajuste en Becas para trabajadores y/o hijos Exento
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Matriz de Percepciones y deducciones para el pre llenado de la
declaracion anual de nomina, para el tipo de régimen “13
Indemnizacion o separacion”

Para el TipoRegimen “13- Indemnizacion o Separacion”-Percepciones y Deducciones:

PERCEPCIONES | DEDUCCIONES

Tipo Tipo
percepcion Descripcien Gravado/ EXento Limite de exentos e s Descripcicn
o
022 Prima por antiguecad Gravacoy Exanto| oo LMASpar E'-',_D,_E'_Efm'c'u 002 SR
o
023 Pagos par separaclan Gravado y Exento| 2 ”W‘S porann dlgfg'""'c"’ 044 Ajuste en Frima por antigiedad Exento
025 Indemnizaciones Gravaco y Exantn| o UMAS por E"','_J,_U_Qfg"‘"c":' 045 Ajuste en Prima por antigledad Gravado
046 AJUsTE en PAQoS por saparacion EXento
047 AJUsTe an Pagos por saparacion Gravado
049 AJuste en Indemnlzaclonas Exento
050 AJuste en Indemnlzaclones Gravado
067 Austa en Pagaos por separacion Acumulable
101 SR ReLanino 0e ejerciclo anterlor
Para el TipoRegimen “13- Indemnizacion o Separacion” -Otros y atributos-:
Provenientes del catalogo "TipoOtroPago™ Provenientes de atributos:
TipoDeducccion Descripcion Atributo Descripcion

Es la suma del importe exento y
gravado de |as claves tipo
TotalSeparacionindemnizacion |percepcion 022 Prima por
Antigoedad, 023 Pagos por
separacidn y 025 Indemnizaciones.

Reintegro de ISR pagado en exceso
001 (siempre que no haya sido enterado
al SAT).

Aplicacion de saldo a favor por

Es el ultimo sueldo mensual

004 compensacion anual. vitmoSueldoMensOrd ordinario percibido por el trabajador.
Reintegro de ISR retenido en exceso Es el numero de afios de servicio que
005 de gjercicio anterior (siempre que no MNUMANOSServicio q

haya sido enterado al SAT).

labord el trabajador.

y salarios.

Se especifica gue |as claves y atributos referidos sdlo corresponden a los mapeados en el sumarizado de nomina para efectos de la declaracion anual de sueldos

Por lo anterior, se indica gue dentro del catalogo de deducciones existen otras claves que pueden ser utilizadas para este réegimen, pero gue al no tener efecto
fiscal para los ingresos por salarios no forman parte de |a estructura que antecede.
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