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New amount of the unit of 
measurement and update 
(UMA) 

 
 

Nuevo valor de la Unidad de 
Medida y Actualización (UMA) 

 
Dear Client and friends,  
 
We would like to inform that on January 10th 2018 through 
a publication of the Official Gazette (DOF), the National 
Institution of Statistics and Geography established that the 
new amount of the unit of measurement and update (UMA) 
is of $80.60 and will become effective on February 1st,2018.  
  
Attached find the link for more information :   
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5510380&fecha=10/01/2018 
 

If you have any question, please let us know. 
  
Regards,  
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

  
A nuestros clientes y amigos: 
 
Les informamos que el día 10 de enero de 2018 mediante 
publicación en Diario Oficial de la Federación (DOF), el 
Instituto Nacional de Estadística y Geografía da a conocer 
el nuevo valor de la Unidad de Medida y Actualización UMA 
que será de $80.60 pesos vigente a partir del 1ro de febrero 
de 2018. 
  
Adjunto la liga para consulta:  
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5510380&fecha=10/01/2018 
 
 
Si tiene alguna pregunta, contáctenos y con gusto la 
resolveremos.    
 
Saludos, 

 

 
IMPORTANT DISCLAIMER: This document has been prepared by Payroll Plus MX 
for our clients and professional associates. This document only refers to Mexican law. 
While every effort has been made to ensure accuracy, no responsibility can be 
accepted for errors or omissions, however caused. The information contained in this 
document should not be relied on as advice and should not be regarded as a substitute 
for detailed advice in individual cases. No responsibility for any loss occasioned to any 
person acting or refraining from action as a result of material in this document is 
accepted by the authors or Payroll Plus MX. If advice concerning individual problems 
or other expert assistance is required, we would be pleased to oblige. 

 AVISO IMPORTANTE: Este boletín ha sido preparado por Payroll Plus MX para 
nuestros clientes y asociados profesionales. Este documento se refiere únicamente 
a la ley mexicana. A pesar de que se ha hecho un esfuerzo para asegurar la precisión 
de este documento, no podemos aceptar responsabilidad por errores u omisiones, 
sin importar su causa. La información contenida en esta publicación no debe ser 
tomada como una opinión y no debe ser considerada como substituto de una 
asesoría profesional específica sobre casos particulares. Los autores de Payroll Plus 
MX no asumen responsabilidad alguna por pérdidas ocasionadas a personas que 
actúen o se abstengan de actuar como resultado del material de este documento. Si 
ecesita asesoría con relación a problemas individuales o cualquier otra asistencia 
profesional, nos dará mucho gusto proporcionársela. 


